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Z podcastu 44 | Teambuilding, ktery vam vydéla penize

Teambuilding by nemél byt jen akce v hospodé bez kontextu. Je to skvély nastroj pro stmeleni
lidi a deklarovani firemnich hodnot.

Cim zagit?

e Zamér se na postup, jak zajistit u¢ast co nejvice lidi.
¢ Klicova je dikladna priprava a zaméreni se na cil chystané akce.

*® Zaéni co nejdfive s komunikaci pofadané akce. Vtahni kolegy do dé&je n&kolik tydn(i pred
akci, tfeba teaser videi nebo schiizkou vedoucich tyma.

Co timize pomoct

¢ Pokud se jedna o velkou firmu se spoustou zaméstnancu, propoj se s HR tymem a zeptej se,
kdo se s kym méné potkava. To ti pomUze se sestavovanim tymu na miru situaci a tvym
potfebam — napfiklad dat k sobé lidi, ktefi spolu kazdodenné nepracuiji.

e Zaclen novacky a zvol k nim v kazdém diléim tymu jednu osobu, ktera si novacka vezme pod
kridlo a zapoji ho, kdyz bude chtit.

¢ Organizaéni zalezitosti komunikuj s vedoucimi, ktefi je poté predaji do svych tymu. Usetfis si
tim hromadu prace a e-mailt s dopliujicimi dotazy kazdého kolegy.

% Nezavdécime se vSem. Necekej proto nadseni pro véc od v§ech a zamér se na diikladnou
pripravu. Uvidis, ze vysledek bude stat za to.
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